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»Creativitate digitali si web design” (Digital Creativity and Web Design)
nr. 2025-1-RO01-KA121-VET-000322122
Anul al V-lea - Acreditare Erasmus in Domeniul Educatiei si Formirii Profesionale (VET)

PREZENTARE GENERALA

In perioada 1 junie 2025 — 31 august 2026, Colegiul National ,Calistrat Hogas” Piatra-Neamt
implementeaz3 proiectul de mobilitate ,Creativitate digitald i web design” (Digital Creativity and Web
Design), numdr de inregistrare 2025-1-R001-KA121-VET-000322122, proiect subordonat Acreditirii
Erasmus+ pentru Domeniul Educatie si Formare Profesionalii, cod acreditare : 2020-1-RO01-KA120-
VET-095369.

Proiectul este finantat de Comisia Europeans, sub coordonarea ANPCDEFP, in cadrul
programului Erasmus+ 2021-2027, Actiunea Cheie 1 - Mobilitdti pentru elevi si profesori, proiecte
KA120, Apel 2025.

Grupurile {intd ale proiectelor implementate in acest an in cadrul Acreditirii VET sunt
reprezentate de:

A. elevii de la profilul real, specializarea matematici - informatici, clasele a XI-a

A si B, pentru care se vor organiza stagii de practici in domeniul IT - Web Design;

B. personalul VET (profesori cu specializarea informaticsi/TIC, personal direct implicat in
implementarea proiectelor de formare profesionald, respectiv membrii echipei de
management si gestiune Acreditare VET), pentru care se vor organiza activitiiti de formare
prin cursuri structurate si/sau jobshadowing.

Implementarea Acreditirii VET a CNCH se realizeazi prin intermediul mai multor proiecte

" succesive cu durata cuprinsé intre 12-15 luni. Fiecare proiect anual poarti un nume specific. Pan# in
prezent, in cadrul acestei Acreditiri VET, s-au implementat proiectele: Web Design 2022, Web Design
2023, Web Design 2024, Web Design Skills 2024, in cadrul ciirora s-au organizat mobilititi externe
pentru un numdr total de 94 beneficiari elevi in stagii de practici si 7 mobilititi de formare prin curs
structurat pentru personal VET. Denumirea proiectului din anul curent, cel de-al V-lea subordonat
Acreditirii VET, este ,Creativitate digitald si web design”.

Pentru a participa la o mobilitate VET, elevii §i membrii personalului trebuie si fie eligibili.

- In cazul elevilor, eligibilitatea presupune si fie inmatriculati in acest an scolar la Colegiul
National ,Calistrat Hogas” Piatra-Neamt in una dintre cele 2 clase care corespund profilului,
specializdrii i anului de studiu stabilite prin aplicatia de acreditare depusi: ciclul superior
al liceului, clasa a XI-a, specializarea matematici-informatici (clasele a XI-a A si a
XI-a B). Doar acesti elevi sunt invitati s depund candidaturi in cadrul prezentului Apel de
selectie.

- In cazul membrilor personalului, eligibilitatea presupune existenta legiturii obligatorii cu
domeniul formare profesionald: profesor informatici/TIC, implicare directi si consistentd in
organizarea/pregitirea  examenului de atestat la  informatici sifsau in
managementul/implementarea Acreditérii VET.
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In baza bugetului care a fost alocat institufiei noastre pentru anul in curs, in valoare de
107.974 euro, se vor realiza urmitoarele activititi in domeniul VET:

- un stagiu de practici cu 28 de beneficiari elevi si 4 adulti insotitori. Stagiarii vor fi selectati
pe bazi de inscriere/concurs, iar insotitorii vor fi desemnati de conducerea institutiei, prin decizie
internd, dintre membrii personalului CNCH;

- 3 — 6 activitiiti de formare de tip curs structurat sau job shadowing pentru personalul
VET. Participantii la formare vor fi selectati, pe bazi de inscriere/concurs, doar dintre persoanele
eligibile.

Costurile pentru transport si subzistentd pentru elevii care vor fi selectati si participe la
mobilititi §i pentru insofitorii lor vor fi suportate din bugetul proiectului, pe baza unor contracte
financiare. Costurile pentru transport, subzistenti, taxd de curs pentru membrii personalului
participanti la formare vor fi suportate din granturile alocate acestora pe bazi de contract. Bugetul
fiecdrei mubilitéti se calculeazi dupi regulile stricte ale programului Erasmus+, actiunea Mobilitati —
domeniul VET.

Termenul limitd pani la care pot fi organizate activitiitile proiectului curent: 31 august 2026.

Observatii:

1. Elevii care au participat anterior la mobilitdti Erasmus+ in cadrul altor proiecte europene
(mobilitdti Acreditare Educatie $colars, parteneriate scolare pentru cooperare si inviitare
etc.) nu au restrictii in ceea ce priveste accesul in randul beneficiarilor proiectului curent.
Singura restrictie pentru Domeniul VET este accea ca elevul si nu fi participat anterior la o
activitate de acelasi tip - acelasi program, aceleasi obiective de proiect. aceleasi obiective
de formare profesionals, considerati situatie nepermis# de dubli finantare.

2. In cadrul proiectului din anul curent, un membru al personalului poate primi finaniare
pentru o activitate de formare cu durata maximi de 10 zile. Durata recomandati: 5 zile de
curs/jobshadowing. Insotirea elevilor in stagiul de practici nu este considerati mobilitate
de formare pentru membrii personalului si nu intri sub aceastd conditie de durat.

3. Pentru fiecare dintre cele 2 grupuri tinti ale proiectului anual (elevi VET, personal VET) se
va organiza proces de selectie distinct, cu apeluri, calendare si criterii specifice.

Obiectivele Acreditiirii VET

1. Implicarea in retele intersectoriale europene pentru permanentizarea organizirii de stagii
practice in firme de IT, domeniul web design, pentru elevii de la specializarea Informaticii - clasa a XI-
a.

2. Dezvoltarea capacititii profesorilor si decidentilor VET din institutie de a organiza formarea si
evaluarea competentelor profesionale adaptat la nevoile, interesele si potentialul fieciirui elev.

3. Optimizarea conditiilor de acces la formare gi pregitire profesionald europeani pentru elevii
VET proveniti din grupuri sociale defavorizate sau din réndul minorititilor expuse la risc de
discriminare.

4. Crearea de sinergii sustenabile cu piata fortei de muncd prin familiarizarea stagiarilor cu
aplicatii informatice de actualitate.

! Numérul final ¢i tipul activitdtilor de formare organizate depinde de numdrul persoanelor care isi vor manifesta dorinta de participare (in etapa
de inscriere in selectie) si de costurile efective ale activititilor de mobilitate solicitate de acestea. Principalul criteriu de selectie este reprezentat de
legitura puternic a solicitdrii de finantare individuale cu domeniul VET din scoald (Informatie3/TIC/atestat profesional/management sistem
VET/management Acreditare VET).
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Obiectivele stagiilor de practici pentru elevi

¢ Dezvoltarea/formarea unor unititi de competentd asociate profesiei designer pagini web
(studii medii), cod COR 2022: 216613, prin exersarea competentelor de programare, prin
crearea/dezvoltarea unei pagini web proprii;

e Integrarea continutului curricular §i a achizitiilor de la orele de informatici, CDS de
specialitate si TIC in cunostinte si abilititi practice pentru design web;

* Formarea si consolidarea prin practici a competentei curriculare ,Managementul site-urilor
WEB”, dezvoltarea de abilit#ii de programare web si de utilizare a limbajelor de programare in
contexte concrete, competente evaluate in cadrul examenului de atestat de la finalul liceului.

Obiectivele activitiitilor de formare pentru personal

e Optimizarea resurselor educationale din institufie §i cresterea potentialului de a sustine
educatia digitald si cea profesionald din scoali la standarde europene;

e Achizitia de know-how pentru cregterea capacititii profesorilor de specialitate de a organiza un
curriculum la decizia gcolii, adecvat domeniului de formare profesionaldi — programare, cu
aplicabilitate mai largd pentru piata muncii (web design, robotics, inteligentd artificiald,
imprimare 3D);

¢ Cresterea capacititii de a dezvolta la elevi competente de programare;

e Dezvoltarea competentelor personale si profesionale ale profesorilor de specialitate si
actualizarea cunostintelor si a metodologiei de lucru;

o Intelegerea sistemelor VET de formare, monitorizare, evaluare si certificare a rezultatelor
formirii;

e  Achizitie de know-how privind managementul sistemelor VET;

e Modalititi de organizare si identificare a oportunititilor de inviitare §i practici pentru elevii
VET;

» Aprofundarea sistemului european de formare, evaluare si atestare a competentelor in VET:

o Intelegerea modului in care se pot realiza sinergii cu piata fortei de munci europene;

e Consolidarea si extinderea cooperirii pentru inovare didacticii §i manageriali.

7.10.2025 Coordonator Acreditare VET,
prof. Petruta Lostun

Persoane de contact:
Petruta Lostun, coordonator Acreditare VET —
Liana Manuela Preisler, membru in echipa de implementare a proiectului -
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